RESOLUGAO CODEFAT N2 907, DE 26 DE MAIO DE 2021

Reestrutura o Plano Nacional de Qualificacdo - PNQ,
gue passa a denominar-se Programa Brasileiro de
Qualificacdo Social e Profissional - QUALIFICA
BRASIL, voltado a promogcdo de acbes de
qualificacdo e certificacdo profissional no ambito do
Programa do Seguro-Desemprego, como parte
integrada do Sistema Nacional de Emprego - SINE.

O Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador - CODEFAT, no uso das
atribuicdes que lhe confere o inciso V do art. 19 da Lei n° 7.998, de 11 de janeiro de 1990, e tendo em
vista o disposto no Decreto n? 10.139, de 28 de novembro de 2019, que dispde sobre a revisdo e a
consolidacdo dos atos normativos inferiores a decreto, resolve:

Secao |
Do objeto

Art. 19 Reestruturar o Plano Nacional de Qualificacdo - PNQ, que passa a denominar-se
Programa Brasileiro de Qualificacdo Social e Profissional - QUALIFICA BRASIL, voltado a promogao de
acles de qualificacdo social e profissional e de certificagdo profissional no ambito do Programa do
Seguro-Desemprego, como parte integrada do Sistema Nacional de Emprego - SINE.

Segao Il
Dos entes participantes

Art. 22 O QUALIFICA BRASIL sera executado pelo Ministério do Trabalho e Emprego — MTE, nos
termos das atribuicdes regimentais que lhe cabem. (Redacdo dada pela Resolucdo Codefat n2 971/2023)

§ 19 As parcerias para execugdo do programa serdo formalizadas mediante a celebragao de
contratos, convénios, termos de colaboragdo, termos de fomento, termos de execu¢ao descentralizada,
contratos de impacto social, transferéncia automadticas entre os fundos do trabalho e outros
instrumentos pertinentes, a luz da legislacdo vigente, desta Resolucdo, das demais decisdes emanadas
deste Conselho e de normas operacionais aplicaveis.

§ 29 Poderdo atuar na execucdo do programa os estados, o Distrito Federal, os municipios, os
consdrcios de municipios, as organizacbes governamentais e intergovernamentais, e as pessoas
juridicas, com e sem fins lucrativos.

§ 32 As acoes de qualificacdo que compSem o QUALIFICA BRASIL poderdo ser executadas:

| - diretamente pelo ME, por meio de contratos com instituicbes privadas que desenvolvam
atividades afins com o objeto do programa, independentemente de terem finalidade lucrativa;

Il - diretamente, por meio de termos de colaboracdo e termos de fomento com instituicGes
privadas sem fins lucrativos que desenvolvam atividades afins com o objeto do programa;

lll — indiretamente, por meio de convénios, transferéncias automaticas entre os fundos do
trabalho e outros instrumentos pertinentes com as secretarias estaduais, do Distrito Federal e
municipais de trabalho ou equivalentes, e com os consdrcios de municipios; e

IV - indiretamente, por meio de termos de execucdo descentralizada com érgdos da Unido.

§ 42 Para executar a¢des de qualificacdo no ambito do QUALIFICA BRASIL, os entes parceiros
poderdo implementar ou integrar instrumentos juridicos com vistas a consecucao de contrato de



impacto social, e deverdo, no caso de execucdo direta, possuir como atividade principal o
desenvolvimento de acbes de qualificacdio e/ou educacdo e dispor de estrutura fisica, estrutura
pedagdgica e corpo técnico adequados aos objetivos do programa.

§ 52 Para fins desta Resolugcdo, Contrato de Impacto Social é todo acordo de vontades,
formalizado por instrumento juridico especifico, por meio do qual uma ou mais entidades publicas ou
privadas, com ou sem fins lucrativos, se comprometem a atingir determinadas metas de interesse
publico, mediante o pagamento de contraprestacdao do poder publico, condicionada a verificacdo, por
agente independente, do atingimento dos objetivos.

§ 62 Aos estados, ao Distrito Federal e aos municipios parceiros do SINE que possuam
programa, plano ou acdo de qualificacdo profissional préprio, aprovado pelo respectivo Conselho de
Trabalho, Emprego e Renda — CTER, ndo se aplicam os dispostos nesta Resolucao.

§ 72 Aplica-se aos recursos do FAT transferidos aos fundos de trabalho dos estados, do Distrito
Federal e dos municipios parceiros do SINE o custo aluno/hora médio estabelecido pelo CODEFAT para
as acdes de qualificacdo social e profissional.

Secao Il
Dos objetivos, principios e defini¢cdes

Art. 32 S3o objetivos do QUALIFICA BRASIL:

| - promover a empregabilidade do trabalhador;

Il - incrementar a produtividade e a renda do trabalhador; e
[l - contribuir para o desenvolvimento econémico e social.

Art. 4° A operacionalizagdo do QUALIFICA BRASIL dar-se-4 em sintonia com os planos
plurianuais do Governo Federal e em observancia aos seguintes principios:

| - articulagdo entre as politicas publicas de trabalho, emprego e renda;

Il - qualificacdo como direito do trabalhador;

Il - tripartismo, didlogo e controle social;

IV - ndo superposicao de agdes;

V - adequacado entre as demandas do mundo do trabalho e a oferta de a¢des de qualificagao;
VI - estimulo ao empreendedorismo;

VIl - reconhecimento dos saberes acumulados na vida e no trabalho; e

VIII - qualidade pedagdgica das agdes.

Art. 5° Definem-se como ac¢des de qualificacdo social e profissional - QSP aquelas que:

| - concorram para a formacao técnica, intelectual e cultural do trabalhador;

Il - facilitem a obtencdo de emprego e trabalho decente e a participacdo em processos de
geracao de oportunidades de trabalho e de renda;

Il - reduzam os riscos de demissdo e as taxas de rotatividade no mercado de trabalho;

IV - colaborem para a elevacdo da escolaridade do trabalhador, por meio do estimulo a
ascensdo laboral;

V - fomentem o empreendedorismo;

VI - articulem-se com as a¢Oes de cardter macroecondémico e com micro e pequenos
empreendimentos, para permitir o aproveitamento, pelos trabalhadores, das oportunidades geradas
pelo desenvolvimento local e regional;

VIl - contribuam para a elevacdo da produtividade, da competitividade e da renda; e



VIl - promovam a inclusdo social do trabalhador.

Secao IV
Dos publicos prioritarios
Art. 62 As acBes de QSP serdo direcionadas prioritariamente para os seguintes publicos:
| - beneficidrios do seguro-desemprego;
Il - trabalhadores desempregados cadastrados no banco de dados do SINE;

lll - Trabalhadores empregados e desempregados afetados por processo de modernizacdo
tecnoldgica, choques comerciais e /ou outras formas de restruturacdo econémica produtiva;

IV - beneficidrios de politicas de inclusdo social e de politicas de integracdo e desenvolvimento
regional e local;

V - internos e egressos do sistema prisional e de medidas socioeducativas;

VI - trabalhadores resgatados de regime de trabalho forcado ou reduzido a condicdo analoga a
de escravo;

VIl - familiares de egressos do trabalho infantil;

VIl - trabalhadores de setores considerados estratégicos da economia, na perspectiva do
desenvolvimento sustentdvel e da geracdo de trabalho, emprego e renda;

IX - trabalhadores cooperativados, em condicdo associativa ou autogestionada, e
empreendedores individuais;

X - trabalhadores rurais;
Xl - pescadores artesanais;
XIl - aprendizes;
XIII - estagiarios;
XIV - pessoas com deficiéncias; e
XV - idosos.
Secao V

Das modalidades
Art. 72 O QUALIFICA BRASIL serd implementado por meio das seguintes modalidades:
| - Qualificagao Presencial;
Il - Qualificacdo a Distancia;
Il - Passaporte Qualificacdo;
IV - Certificacdo Profissional; e

V — Fomento a Estratégias de Empregabilidade.

Subsecao |
Da qualificagao presencial

Art. 82 A Qualificacdo Presencial consiste na execucdo de cursos de qualificacdo social e
profissional dos trabalhadores, de forma a assegurar progressivo alinhamento e articulacdo entre a
demanda do mercado de trabalho e oferta de cursos, em observancia aos principios e objetivos do
QUALIFICA BRASIL.



§ 12 A celebragdo de instrumentos para a promogao de projetos de Qualificagdo Presencial com
estados, Distrito Federal ou municipios ficard condicionada a que os entes adiram ao Sistema nacional
de Emprego — Sine, nos termos da Lei n? 13.667, de 17 de maio de 2018, e demais normas aplicaveis a
matéria. (Redacdo dada pela Resolucdo Codefat n? 971/2023)

§ 29 Na formulacdo dos projetos de Qualificacdo Presencial deverdao ser previstos meios de
integracdo com as acdes de intermediacdo de mao de obra no dmbito do SINE, com vistas a insercao dos
beneficidrios no mundo do trabalho.

§ 32 A ndo existéncia de unidade de atendimento do SINE na localidade nao sera impedimento
para a realizacdo, pelo estado ou pela Unido, de a¢des de qualificacdo social e profissional destinadas
aos trabalhadores da localidade, sem prejuizo da observancia do disposto no paragrafo anterior.

Art. 92 No ambito da Qualificacdo Presencial, sera obrigatéria a destinacdo de 10% (dez por
cento) das vagas para atendimento a pessoas com deficiéncias, desde que elas ndo lhes sejam
impeditivas ao exercicio da atividade laboral correspondente ao curso pretendido, e, cumulativamente,
para atendimento a idosos.

§ 12 A informagdo sobre o tipo de deficiéncia do trabalhador beneficiario deverd constar do
sistema de gestdo disponibilizado pelo ME.

§ 22 No atendimento a pessoa com deficiéncia deverdo ser observados:

| - as disposicdes da norma regulamentadora da Politica Nacional para a Integracdo da Pessoa
com Deficiéncia, nos termos da legislacao vigente;

Il - as normas da Associa¢do Brasileira de Normas Técnicas - ABNT, que tratem da acessibilidade
de pessoas portadoras de deficiéncias e edificacdes, espagco, mobilidrio e equipamentos urbanos; e

Il - as disposi¢des da legislagdo brasileira relativas a inclusdo da pessoa com deficiéncia.

§ 32 Os segurados da Previdéncia Social em processo de reabilitagdo profissional poderao ser
incluidos nas vagas de que trata o caput deste artigo, cumpridas as disposicdes da norma
regulamentadora da Politica Nacional para a Integracao da Pessoa Portadora de Deficiéncia.

§ 42 Verificada adesao de beneficiarios dos publicos de que trata o caput deste artigo abaixo do
percentual ali estabelecido e comprovado o emprego de meios razodveis para sua mobilizacao, podera
ser autorizado o preenchimento das vagas remanescentes por beneficiarios dos demais publicos
previstos no projeto.

Art. 10. Sem prejuizo das exigéncias e informacdes requeridas nos respectivos instrumentos de
celebracdo, devera a proposta técnica da execucdo de projetos de Qualificacdo Presencial conter, no
minimo, os seguintes elementos:

| - descricdo completa do objeto a ser executado;

Il - estimativa de recursos financeiros;

Il - previsdo de prazo para execugdo;

IV - cronograma de execucao, detalhando etapas e prazos;
V - cronograma de desembolso/pagamento;

VI - matriz de custos detalhados;

VIl - meta total de publico a ser qualificado;

VIl - matriz de demanda informando, por municipio, a meta para cada curso, com o cédigo da
Classificacdo Brasileira de Ocupacdes - CBO correspondente, quando aplicavel; e

IX - distribuicdo da meta por municipio, quando aplicavel.



Paragrafo Unico. A proposta técnica deverd ser elaborada com base em Mapeamento das
Demandas por Qualificagdo Social e Profissional — MDQSP, tal como trata o art. 21 desta Resolugdo.
(Redac3do dada pela Resolucdo Codefat n? 971/2023)

Art. 11. A composicao dos custos para execucdo de cada projeto de Qualificacdo Presencial sera
objeto de norma operacional especifica.

Pardgrafo Unico. Competird aos entes executores custear os materiais didaticos gerais e
especificos; equipamentos de protecdo individual - EPI, quando necessdrio; auxilio transporte e
alimentacdo para alunos, quando necessario; e uniformes, quando adotados pela instituicdo de ensino
sendo vedada a cobranca de qualquer taxa ao trabalhador beneficiario do curso.

Art. 12. Os cursos de Iniciacdo Profissional ministrados no ambito dos Projetos de Qualificagdo
deverdo contemplar carga-hordria de 20 horas para conteludos basicos compreendendo, pelo menos, os
seguintes temas:

| - comunicacdo oral e escrita, leitura e compreensao de textos;
Il - raciocinio légico-matematico;

Il - saude e seguranca no trabalho;

IV - direitos humanos, sociais e trabalhistas;

V - relagdes interpessoais no trabalho;

VI - orientagao profissional; e

VII - responsabilidade sécio-ambiental.

Paragrafo Unico. Complementarmente, poderdo ser ministrados conteudos relacionados ao
empreendedorismo, a gestdo, a autogestdo, ao associativismo, ao cooperativismo e a melhoria da
gualidade e da produtividade.

Subsecao Il
Da qualificagdo a distancia

Art. 13. A Qualificacdo a Distancia - QaD contempla o desenvolvimento de a¢des de qualificagao
social e profissional, por meio de equipamentos, servicos, redes e tecnologias de informacdo e
comunicagdo, com difusdo pela rede mundial de computadores e/ou por outros canais, de maneira a
permitir a realizacdo da orientacdo, do ensino e da aprendizagem entre docentes e/ou processos
cognitivos e alunos que estejam espacial e/ou temporalmente separados.

§ 12 As agdes de QaD no ambito do QUALIFICA BRASIL poderao ser desenvolvidas:
| - integralmente a distancia;

Il - parte a distancia e parte presencialmente, sem pratica profissional; e

Il - parte a distancia e parte presencialmente, com pratica profissional.

§ 29 As acOes a serem desenvolvidas na modalidade de QaD deverdo constar de projeto
especifico, que poderdo ser objeto de consultas a entidades especializadas em educacdo a distancia e,
para sua implementacdo, a Administracdo observard as exigéncias e informacbes requeridas nos
respectivos instrumentos de celebracao.

§ 32 Terdo prioridade de inscricdo nas a¢Oes de QaD os beneficidrios do seguro-desemprego.

§ 42 Poderdo ser realizados com recursos do FAT aquisicdo, desenvolvimento e manutencao de
softwares e hardwares para operacionalizacdo das acGes de QaD, bem como a utilizacdo de software



como servico, mediante a celebracdo de instrumentos adequados, observada a legislacdo federal
pertinente.

§ 52 Os cursos, softwares e hardwares adquiridos ou desenvolvidos, a excecdo dos softwares
utilizados como servico, serdao propriedade do FAT, sendo vedada a cessdo, a locagdo ou a venda a
terceiros de qualquer um desses produtos, ressalvadas as situacdes autorizadas de uso compartilhado
para o alcance dos objetivos do programa.

Subsecao Il
Do passaporte qualificacao

Art. 14. O Passaporte Qualificacdo consiste na disponibilizacdo ao trabalhador de curso
ofertado por unidade de qualificacdo profissional credenciada para essa finalidade.

§ 19 Para a operacionalizacdo do Passaporte Qualificacdo poderdo ser firmadas parcerias com
as entidades da rede de educacdo profissional com vistas a disponibilizacdo de vagas em cursos de
gualificacdo e a Administracdo observard as exigéncias e informacgdes requeridas nos respectivos
instrumentos de celebracao.

§ 29 Terdo prioridade no Passaporte Qualificacdo os beneficidrios do seguro-desemprego.

Subsecao IV
Da certificagao profissional

Art. 15. As acGes de Certificacdo Profissional no ambito do QUALIFICA BRASIL consistem no
reconhecimento dos saberes, habilidades e praticas profissionais, desenvolvidas em processos formais
ou informais de aprendizagem.

Paragrafo Unico. Poderdo ser celebrados instrumentos para viabilizacdo de processos de
certificacao de trabalhadores, de forma a contribuir para a inser¢dao e a mobilidade dos trabalhadores no
mundo do trabalho.

Subsecao V
Do fomento a estratégias de empregabilidade

Art. 16. As acbes de Fomento a Estratégias de Empregabilidade consistem na adesdao onerosa
do Ministério da Economia, com vistas ao cumprimento das finalidades da politica de que trata esta
Resolucdo, a programas, planos, modelos e iniciativas, de natureza publica ou privada, que se
caracterizem como referéncias de boas praticas em qualificacdo social e profissional.

§ 12 Enquadram-se no que dispGe o caput deste artigo os programas, os planos, os modelos e
as iniciativas que contenham, necessariamente, acoes de carater finalistico, tais como a oferta de cursos
e processos formativos, presenciais, semipresenciais e a distancia, e, eventualmente, acées de carater
acessorio, como a prestacdo de servicos de orientacdo vocacional, outras que contribuam para otimizar
a aplicacdo dos recursos e potencializar seus resultados, bem como as de que trata o art. 26 desta
Resolucdo.

§ 292 Observado o disposto no pardgrafo anterior e consignado o financiamento das agdes
finalisticas por meio de outras fontes, poderdo, no ambito dos instrumentos celebrados com vistas a
consecucdo do que propoe o caput deste artigo, ser destinados recursos do FAT para a implementacao
de acbes acessorias e daquelas de que trata o art. 26 desta Resolucdo.

Secao VI
Dos tipos de cursos e parametros gerais



Art. 17. Nas modalidades de Qualificacdo Presencial, QaD e Passaporte Qualificacdo serdo
ofertados cursos de Iniciacdo Profissional e Aperfeicoamento Profissional.

§ 12 Para os efeitos desta Resolucdo, entendem-se como cursos de Iniciagdo Profissional
aqueles que permitam o trabalhador adquirir conhecimentos, competéncias e habilidades basicas
juntamente com conhecimentos especificos introdutdrios.

§ 29 Para os efeitos desta Resolucdo, entendem-se como cursos de Aperfeicoamento
Profissional aqueles focados em temas especificos, que permitam ao trabalhador o desenvolvimento de
novas competéncias e/ou a amplia¢do e a atualizacdo daquelas anteriormente adquiridas.

Art. 18. Os cursos de que trata o art. 17, § 19, deverdo ter seus conteudos relacionados a
Classificacdo Brasileira de Ocupacdes — CBO ou as competéncias e habilidades requeridas pelo mundo
do trabalho.

§ 12 Os conteudos de formacdo profissional deverdo tratar dos processos, métodos, técnicas,
normas, regulamentacdes, materiais e equipamentos relacionados ao desenvolvimento da profissao.

§ 22 A carga hordria de formacdo profissional nos cursos serd de, no minimo, 40 (quarenta)
horas/aula.

§ 32 Da carga hordria de formacao profissional, pelo menos, 30% (trinta por cento) sera voltada
para a pratica profissional, com excec¢do dos cursos executados a distancia.

§ 42 A pratica profissional compreenderd diferentes situacdes de vivéncia, aprendizagem e
trabalho, como experimentos e atividades especificas em ambientes especiais, tais como laboratérios,
oficinas, empresas pedagdgicas, ateliés e outros, bem como investigacao sobre atividades profissionais,
projetos de pesquisa e/ou intervencdo, visitas técnicas, simulagdes, observagdes e outras.

Art. 19. Em todos os cursos de que trata esta Resolugdo a hora/aula compor-se-a de 60
(sessenta) minutos.

Art. 20. Em todas as modalidades do QUALIFICA BRASIL, serd obrigatério o fornecimento de
certificado de conclusdo do curso aos alunos.

Secao VII
Do mapeamento de demandas de qualificagao social e profissional

Art. 21. Os projetos a serem desenvolvidos nos termos desta Resolucdo serdo propostos com
base em Mapeamento de Demandas de Qualificacdo Social e Profissional — MDQSP, elaborados pelos
respectivos proponentes, e evidenciard as demandas de qualificacdo social e profissional territoriais.
(Redacdo dada pela Resolucdo Codefat n2 971/2023)

§ 192 Na elaboracdao do MDQSP devera ser considerado, no territdrio, o perfil do publico
desempregado, os setores produtivos existentes, a vocacdo econémica, as vagas de emprego abertas
em cada setor produtivo, as taxas de rotatividade, bem como o histdrico e as tendéncias de abertura e
de fechamento de postos de trabalho nos setores produtivos. (Redacdo dada pela Resolucdo Codefat n?
971/2023)




§ 292 Poderdo ser utilizados para subsidiar a elaboracdo do MDQSP pesquisas e estudos
relacionados as perspectivas de investimentos locais e/ou setoriais, dados de politicas governamentais
existentes ou programadas, prospecgdes ocupacionais, mapeamentos de investimentos, entre outros
indicadores. (Redacdo dada pela Resolucdo Codefat n2 971/2023)

FedeFaLe—mworrel-pars—deIFabaLhe—Empﬁege—e-Renda (Revogado peIa Resolucao Codefat n? 971/2023)

. (Revogado pela Resolucdo Codefat n®
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Secao VIII
Das vedagoes

Art. 22. No ambito do QUALIFICA BRASIL, sem prejuizo de outras proibicées legais, fica vedada
a celebracdo de instrumento com aqueles que:

| - estejam em mora com a prestacdao de contas de exercicios anteriores ou tenham sido
consideradas pela Administracdo ou pelos érgdos de controle internos e externos a Administracdao como
irregulares ou em desacordo com a legislagao vigente;

Il - tenham em seus quadros dirigentes ou ex-dirigentes de entidades considerados em mora
com a Administragdao ou inadimplentes na utilizacdo de recursos do FAT;

[ll - ndo comprovem, no caso de executores de agdes finalisticas de qualificacdo social e
profissional, pelo menos, 3 (trés) anos de constituicdo legal e com efetiva atuacdo no campo de sua
especialidade; e

IV - ndo atendam as exigéncias para sua devida habilitagao.
Paragrafo Unico. Excetuam-se do disposto no inciso Il deste artigo os 6rgaos e as entidades

integrantes da Administracdo direta e indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios.

Secao IX
Da alocagdo dos recursos

Art. 23. No desenvolvimento de acbes no ambito do QUALIFICA BRASIL implementadas por
meio de parcerias com estados, Distrito Federal e municipios, serdo considerados, para aloca¢do dos
recursos, os seguintes critérios:

| - o MDQSP, de que trata o art. 21; e

Il - indicadores de desenvolvimento que permitam distribuicdo proporcionalmente maior para
os entes menos desenvolvidos.

Art. 24. Poderdo ser adicionados ao QUALIFICA BRASIL recursos de outras fontes
complementares aos recursos do FAT, cuja destinacdo deverda ser explicitada e submetida ao
estabelecido nesta Resolucao.

Secao X
Das disposi¢oes finais e transitorias



Art. 25. Para execucdao do QUALIFICA BRASIL deverdo ser observados o0s seguintes
procedimentos:

| - monitoramento e avaliacdo permanente das acdes de QSP, de modo a assegurar, além da
lisura e transparéncia na aplica¢ao dos recursos, a eficiéncia, eficacia e efetividade em sua execucao;

Il — disponibilizacdo aos executores do QUALIFICA BRASIL, a excecdo das acOes de que trata o
art. 16 desta Resolugao, nos termos desta Resolugao, de sistema de gestao e informagdo para registro
da realizacdo das acdes e dos cursos ou, em sua auséncia, de mecanismos de controle previstos em
plano de monitoramento especifico; (Redacdo dada pela Resolucdo Codefat n2 971/2023)

lIl — estabelecimento dos requisitos para a habilitacdo de ofertantes de qualificacdo profissional
gue poderdo executar acdes no ambito do QUALIFICA BRASIL, quando for o caso;

IV - apresentacdo para apreciacdo e aprovacdao do CODEFAT de andlise técnica com vistas a
subsidiar o estabelecimento do custo aluno/hora a ser utilizado no planejamento das modalidades
presenciais no ambito do QUALIFICA BRASIL;

V - apresentacdo para apreciacdo e aprovacao do CODEFAT, em cada exercicio, de quadro de
distribuicdo de recursos para cada modalidade no ambito do QUALIFICA BRASIL;

VI - apresentacdo semestral ao CODEFAT de relatdrio gerencial contendo informacgdes sobre a
execuc¢ao do QUALIFICA BRASIL;

VII - apresentacao para aprecia¢do e aprovacao do Codefat, no caso de projetos de abrangéncia
nacional propostos diretamente pelo MTE, de MDQSP, nos termos do art. 21 desta Resolu¢do, que
devera balizar o desenvolvimento e a execucdo das a¢les neles contidas; e (Redacdo dada pela
Resolucdo Codefat n? 971/2023)

VIII - esclarecimento de duvidas dos executores do QUALIFICA BRASIL quanto a aplicagao das
disposi¢cOes desta Resolucao, remetendo-se ao CODEFAT os casos omissos.

§ 12 Poderao ser desenvolvidas acdes no ambito do QUALIFICA BRASIL que integrem mais de
uma das modalidades previstas nesta Resolugao.

§ 22 Na composicdao das acdes desenvolvidas nos termos do paragrafo anterior serao
observados, para cada modalidade integrante, os respectivos limites estabelecidos pelo CODEFAT no
guadro de distribuicdo de recursos de que trata o inciso V do caput deste artigo.

Art. 26. Fica autorizada a destinagao de recursos do QUALIFICA BRASIL para o desenvolvimento
de acbes de gestdo e operacionalizacdo do programa, contemplando:

| - elaboracdo de estudos, pesquisas, materiais de divulgacdo, metodologias e tecnologias de
qualificacdo social e profissional;

Il - realizacdo de diagndsticos e estudos prospectivos da demanda de trabalho e de qualificacdo
social e profissional;

lll - monitoramento e avaliacdo das acBes de qualificacdo social e profissional, de modo a
assegurar sua eficiéncia, eficacia e efetividade;

IV - contratacdo de auditoria para exame das acbes do QUALIFICA BRASIL, desde que
comprovada, junto ao Ministro da Economia e ao Orgdo Central do Sistema de Controle Interno do
Poder Executivo Federal, a impossibilidade de execucdo dos trabalhos de auditoria diretamente pela



Secretaria Federal de Controle Interno ou 6rgdos setoriais do Sistema de Controle Interno do Poder
Executivo Federal, observada a legislacdo vigente aplicada a matéria; e

V - avaliacdo externa qualitativa e quantitativa do QUALIFICA BRASIL.

Paragrafo Unico. A destinacdao a que se refere o caput deste artigo fica condicionada a sua
vinculacdo a modalidades que, contendo em seu escopo acdes finalisticas de qualificacdo social e
profissional, o Ministério da Economia fomente, mediante adesdo, ou realize, direta ou indiretamente,
nos termos desta Resolucao.

Art. 27. Em toda e qualquer peca de divulgacdo e apresentacado das acdes do QUALIFICA BRASIL
deverd constar a identificacdo visual do FAT, conforme disposto na Resolu¢cdo do CODEFAT n? 44, de 12
de maio de 1993.

Art. 28. As informacdes e o controle da execucdo dos planos e dos projetos pelos executores
das acbes de qualificacdo social e profissional deverdo ser registrados em sistema de gestdo e
informacdo, como condicdo para o acompanhamento, controle e liberacdo de recursos ou, em sua
auséncia, por meio de mecanismos de controle previstos em plano de monitoramento especifico.
(Redacdo dada pela Resolucdo Codefat n2 971/2023)

Paragrafo Unico. As a¢Bes de que trata o art. 16, observada a excepcionalidade disposta no art.
25, inciso 1l, poderdao ser geridas em sistemas especificos aqueles programas, planos, modelos e
iniciativas, desde que disponham de informagdes suficientes para o controle de sua execugao.

Art. 29. Quando for constatada impropriedade na execugdo dos instrumentos firmados, a
transferéncia de recursos ou o pagamento sera objeto de suspensdo, e o executor serd notificado a
sanar a impropriedade em prazo que vier a ser estabelecido.

Paragrafo Unico. Subsistente a impropriedade de que trata o caput deste artigo, o executor
sera notificado a providenciar o devido ressarcimento e/ou restituicdo de recursos, com acréscimo de
atualizacdo financeira e encargos pertinentes, conforme for o caso, sem prejuizo de outras penalidades
nos termos da lei.

Art. 30. A operacionalizagdo do QUALIFICA BRASIL, quando for o caso, sera disciplinada
mediante edicdo de normas operacionais pelo MTE, nos termos de suas competéncias regimentais e
observados os termos desta Resoluc¢do. (Redacdo dada pela Resolucdo Codefat n® 971/2023)

§ 12 Aplica-se, em carater transitério e subsididrio, na auséncia de norma operacional
especifica, o Termo de Referéncia anexo a Resolucdo do CODEFAT n2 679, de 29 de setembro de 2011.

§ 29 Editada norma operacional, cessam-se, sobre a matéria a que esta disser respeito, os
efeitos do Termo de Referéncia anexo a Resolucdo do CODEFAT n2 679, de 29 de setembro de 2011.

Art. 31. Ficam revogadas as Resolu¢des do CODEFAT:
| - n2 783, de 26 de abril de 2017;

Il —n2 794, de 2 de agosto de 2017;

Il - n2 797, de 3 de outubro de 2017;

IV -n2 803, de 27 de dezembro de 2017;

V - n2 820, de 3 de dezembro de 2018;

VI - n2 828, de 26 de marco de 2019; e



VIl - n2 889, de 2 de dezembro de 2020.

Art. 32. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

FRANCISCO CANINDE PEGADO DO NASCIMENTO
Presidente do Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador - CODEFAT
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