RESOLUCAO N° 466, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2005
Revogada pela Resolugéo n® 560/2007

Institui, no ambito do Sistema Publico de Emprego,
Trabalho e Renda, o PLANO PLURIANUAL
NACIONAL E ESTADUAL DO SISTEMA PUBLICO
DE EMPREGO, TRABALHO E RENDA e o
CONVENIO UNICO, visando a integracio das funcdes e
acdes do Sistema no territério.

O Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador — CODEFAT, no uso
das atribuicdes que lhe confere o inciso V do artigo 19 da Lei n° 7.998, de 11 de janeiro de
1990,

considerando que a Lei 7.998/90 e suas alteragdes posteriores, com a redacdo dada pela
Lei 8.900, de 30 de junho de 1994, em seu art. 2° estabelece que a acdo do Seguro-
Desemprego deve prover “agOes integradas de orientacdo, recolocacdo e qualificagdo
profissional” funcdes estas do Sistema Publico de Emprego;

considerando que as resoluces do Il Congresso do Sistema Publico de Emprego,
Trabalho e Renda prevéem a estruturacéo e integracdo das varias funcdes e acOes basicas e
complementares: seguro-desemprego; intermediagcédo de méo-de-obra; orientacdo profissional;
qualificagdo social e profissional; certificacdo profissional; fomento as atividades
empreendedoras e informagdes sobre o mercado de trabalho;

considerando que as resolucdes do Il Congresso do Sistema Publico de Emprego,
Trabalho e Renda prevéem integrar as agcbes no mesmo territorio, evitando superposicdes;
estabelecer padrdo de atendimento e organizacdo em todo o territorio nacional; estabelecer o
desenvolvimento de todas as a¢Bes do Sistema Publico de Emprego, Trabalho e Renda —
SPETR, nos Centros Publicos Integrados de Emprego, Trabalho e Renda, ampliando a acéo
do SINE;

considerando que no ambito de cada uma das politicas do sistema serdo previstos
mecanismos de acesso preferencial ou agdes especificas para os segmentos em condigdes de
vulnerabilidade em relagéo ao trabalho;

considerando que as diversas acfes serdo organizadas por meio de politicas de natureza
continuada, permanente e integrada, e de natureza especifica, cujas a¢des tenham duracéo e
objetivos limitados, e sejam voltadas ao atendimento de demandas relacionadas a determinada
regido, setor ou publico prioritério, em articulagdo com aquelas de natureza continuada;

considerando a necessidade permanente de aumentar a efetividade social, a qualidade
dos servigos publicos, a eficiéncia e eficacia, com vistas a uma maior insercéo do trabalhador
em vagas captadas no mercado de trabalho e encaminhamento para atividades autbnomas e
empreendedoras fortalecendo o desenvolvimento local; resolve:

DO PLANEJAMENTO E GESTAO

Art. 1° Instituir, no ambito do Sistema Publico de Emprego, Trabalhq e Renda, o
PLANO PLURIANUAL NACIONAL E ESTADUAL DO SISTEMA PUBLICO DE



EMPREGO, TRABALHO E RENDA, visando a integragdo das funcdes e ag0es do sistema
no territorio.

§ 1° Compreende-se por fun¢bes do Sistema Publico de Emprego, Trabalho e Renda, as
acOes de habilitacdo ao seguro-desemprego, intermediacdo de mao-de-obra, qualificagcdo
social e profissional, orientagéo profissional, certificacdo profissional, pesquisa e informacdes
do trabalho e outras fungdes e acdes definidas pelo CODEFAT que visem a insercdo de
trabalhadores no mercado de trabalho e fomento a atividades autdnomas e empreendedoras.

§ 2° O Ministério do Trabalho e Emprego, por intermédio da Secretaria de Politicas
Publicas de Emprego deverd submeter ao CODEFAT, até fevereiro de 2006, termo de
referéncia do Plano Plurianual Nacional e Estadual do Sistema Publico de Emprego, Trabalho
e Renda.

Art. 2° Caberd ao Ministério do Trabalho e Emprego, em conjunto com o Conselho
Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador — CODEFAT, coordenar o SPETR e
estabelecer as normas nacionais que orientaréo a organizagao e o funcionamento do sistema.

Art. 3° O Ministério do Trabalho e Emprego, por meio da Secretaria de Politicas
Publicas de Emprego, celebrard convénios Unicos e especificos, em conformidade com as
normas estabelecidas pelo CODEFAT.

Paragrafo Unico. As agbes continuadas serdo implementadas por meio do Convénio
Unico e as agdes especificas por meio de Convénio Especifico.

DO CONVENIO UNICO

Art. 4° Fica instituido o Convénio Unico, como instrumento federal de integracio e
operacionalizacdo das fungdes e ag¢bes do Sistema Publico de Emprego, Trabalho, Renda, o
qual podera ser celebrado com estados, Distrito Federal, capitais e municipios com mais de
300 mil habitantes.

§ 1° Para efeito da referéncia populacional citada no caput deste artigo sera utilizada a
Pesquisa Nacional de Amostragem por Domicilio (PNAD/IBGE), o Censo Populacional
(IBGE) ou a estimativa oficial do IBGE, dos quais sera escolhido o de base estatistica mais
recente e disponivel. (Redacdo dada pela Resolucéo n® 478/2006)

§ 2° Os estados, distrito federal, capitais, e/ou municipios com mais de 300 mil
habitantes poderdo celebrar contratos com entidades sem fins lucrativos, no &mbito de seus
respectivos territdrios, para a operacionalizagéo das a¢des continuadas, previstas no Convénio
Unico, com rede informatizada e integrada entre os executores no mesmo territorio.

§ 3° Em cada espago territorial por ente federativo previsto no §2° deste artigo, 0
Ministério do Trabalho e Emprego celebrard apenas um Convénio Unico voltado a
operacionalizacéo das a¢des continuadas do SPETR.



§ 4° A definigdo de recursos do FAT para o SPETR levara em conta a preservagdo do
volume global de recursos historicamente destinados as suas agdes.

§ 5° A distribuicdo por estados, capitais, municipios acima de 300 mil habitantes e
Distrito Federal, obedecera critérios de necessidades do mundo do trabalho, sendo baseados,
inclusive, na participacdo das respectivas populagdes economicamente ativas.

DO CONVENIO ESPECIFICO

Art. 5° O Convénio Especifico podera ser celebrado pelo Ministério do Trabalho e
Emprego para o atendimento a demandas limitadas temporalmente, exclusivas de determinada
regido, setor ou publico prioritario, com estados, distrito federal, capitais, e/ou municipios
com mais de 300 mil habitantes, e com organizages governamentais, ndo-governamentais e
organizagdes sindicais.

§ 1° Os governos de que trata o caput deste artigo também poderédo celebrar Convénio
Especifico com organizagBes governamentais, organizagdes ndo-governamentais e
organizagdes sindicais, a partir de normas estabelecidas pelo CODEFAT e complementadas
pelos conselhos estaduais e municipais de emprego.

§ 2° Para a execucdo das acBes dos programas especificos, o Ministério do Trabalho e
Emprego podera realizar Convénio Especifico com as instituigdes executoras.

DO PLANO ESTADUAL ANUAL DE ACAO
DO PLANO PLURIANUAL ESTADUAL (Redacédo dada pela Resolucdo n° 478/2006)

Art. 6° O Plano Plurianual Estadual respeitard as normas e diretrizes nacionais de operagdo do
SPETR, conforme o previsto no §2° do artigo 1°, aprovadas pelo CODEFAT e pelo MTE,
devendo nele constar a distribuigéo regional das a¢des, postos de atendimento e a aplicagdo de
recursos do SPETR na unidade da Federagdo, em conformidade com as especificidades dos
mercados de trabalho locais. (Redacéo dada pela Resolucdo n° 478/2006)

§ 1° A elaboragdo do Plano Plurianual Estadual sera de responsabilidade da instituicao
estadual pertencente ao SPETR e serd a base para a elaboragdo do Convénio Unico para cada
unidade da Federacédo. (Redacéo dada pela Resolugéo n® 478/2006)




§ 2° O Plano Plurianual Estadual, consolidado pela instituicdo estadual pertencente ao
SPETR, sera submetido & apreciagdo e deliberacdo da Comissdo Estadual de Emprego - CEE,
ficando vedada sua aprovacdo por deciséo ad referendum da comissdo. (Redacdo dada pela
Resolucdo n°® 478/2006)

Art. 7° O Plano Plurianual Estadual devera contemplar também as a¢Bes das capitais e
municipios com mais de 300 mil habitantes. Nesses casos, apos a deliberagdo da Comisséo
Municipal de Emprego - CME, deveréo ser realizadas sessdes conjuntas da CEE e CME, com
a participacdo de um (1) membro de cada bancada das comissdes municipais. (Redacéo dada
pela Resolugéo n° 478/2006)

Paragrafo Unico. A aprovacdo das acBes dos municipios com mais de 300 mil
habitantes e das capitais deverd contar com, no minimo, duas sessdes especificas, com
intervalo minimo de sete dias. (Redacdo dada pela Resolucdo n° 478/2006)

Art. 8° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagdo.

REMIGIO TODESCHINI
Presidente do CODEFAT
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