RESOLUCAO N° 197, DE 4 DE NOVEMBRO DE 1998

Estabelece critérios para a transferéncia de recursos a
entidades  representativas  de  trabalhadores e
empregadores, sem fins lucrativos, para a execugdo de
acOes integradas do Programa do Seguro-Desemprego,
no ambito do Sistema Nacional de Emprego — SINE.

O Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador - CODEFAT, no uso
das atribui¢oes que lIhe confere o inciso V, do artigo 19, da Lei n°® 7.998, de 11 de janeiro de
1990, resolve:

Art. 1° Poderdo compor o Sistema Nacional de Emprego, entidades privadas sem fins
lucrativos, representativas de trabalhadores ¢ empregadores, por meio de convénio com o
Ministério do Trabalho, para implantagdo e manutengdo em atividade de agéncias de servigos
de emprego, destinadas ao atendimento do trabalhador com vistas a sua inser¢do no mercado
de trabalho.

§ 1° As agéncias de que trata este artigo somente poderdo ser implantadas nas regides
metropolitanas de: Sdo Paulo, Rio de Janeiro, Vitéria, Belo Horizonte, Fortaleza, Recife,
Porto Alegre, Salvador, Belém, Curitiba.

§ 2° Excepcionalmente, a critério do CODEFAT, podera ser implantada agéncia de
servico de emprego em municipios cuja populagdo seja superior 500.000 habitantes, desde que
ndo haja na localidade, atendimento adequado e suficiente a satisfacdo da demanda, por postos
ja integrantes do Sistema Nacional de Emprego.

§ 3° A Secretaria de Politicas de Emprego e Saldrio - SPES, quando da andlise do
projeto considerard o custo beneficio das agdes a serem realizadas, de forma integrada, e os
resultados a serem atingidos, especificamente no que diz respeito ao valor proposto e
quantidade de trabalhadores contemplados com os servigos oferecidos.

§ 4° Ficam excluidos do limite estabelecido no § 2° deste artigo, os projetos
protocolizados e em tramitacdo na Secretaria de Politicas de Emprego e Salario, até a data de
publicacdo desta Resolug@o que, apds analise técnica, deverdo ser submetidos a apreciagdo do
Colegiado.

(Revogado pela Resolucdo n° 205/1999)

Art. 3° Quando da analise dos projetos, com vistas a celebracdo dos convénios
previstos nesta Resolucdo, deverdo ser observados os seguintes critérios:

I — verificagdo da consisténcia da proposta em relacdo ao Plano Estadual de Trabalho
da UF em que sera implementada a agao;

II - afericdo das necessidades do mercado de trabalho local e do nivel de cobertura da
rede de atendimento instalada do Sistema Nacional de Emprego na localidade;



IIT - utilizagdo de sistema informatizado indicado pelo MTb ou compativel com
aquele em funcionamento na Secretaria de Trabalho ou afim da respectiva Unidade da
Federagdo quando houver ;

IV - compromisso de uso da Classificacdo Brasileira de Ocupagdo — CBO; e,

V - apresentagdo de contrapartida pela entidade, especialmente no que se refere ao
espaco fisico para instalacdo da agéncia, que devera ser amplo e bem localizado.

Paragrafo unico. O Plano de Trabalho, apds aprovado pelo CODEFAT, devera ser
remetido a Comissdo Estadual de Emprego, para conhecimento e acompanhamento. (Redacao
dada pela Resolugdo n® 205/1999)

Art. 4° As transferéncias de recursos do Fundo de Amparo ao Trabalhador - FAT,
objetivando a execugdo de acdes integradas do Programa do Seguro-Desemprego observardo
as mesmas condi¢des estabelecidas para o Sistema Nacional de Emprego.

§ 1° Para efeito de calculo dos recursos a serem transferidos serdo utilizados os
parametros relativos ao municipio onde a agéncia serd instalada.

§ 2° No caso de funcionamento de agéncia por periodo inferior a um ano, considerar-
se-a para fins de calculo do valor a ser transferido no exercicio subsequente, a média mensal
das metas executadas pela entidade, observando-se até seis meses de caréncia para o periodo
de implantacdo;

§3° Os recursos serdo transferidos em pelo menos duas parcelas a cada ano, estando
condicionada sua liberagdo, a analise pelo Ministério do Trabalho, de relatorio analitico
relativo a programagao executada com as metas estabelecidas no Plano de Trabalho aprovado.

Art. 5° Caberda ao CODEFAT, com base em parecer técnico da SPES, autorizar a
continuidade do funcionamento da agéncia, se ndo forem atingidas as metas previstas,
considerando as justificativas apresentadas.

Art. 6° A entidade conveniada, integrante do Sistema Nacional de Emprego, devera
enviar relatorios periddicos a Comissdo Estadual de Emprego, bem como, fornecer, a critério
desta, quaisquer outras informagdes necessarias ao efetivo acompanhamento da execugdo das
acdes previstas no convénio.

Art. 7° Cabera a Secretaria de Politicas de Emprego e Salario o acompanhamento e a
supervisao das atividades a serem desenvolvidas pela entidade conveniada, independentemente
das agdes, nesse sentido, a serem executadas pela Secretaria de Trabalho ou afins.

Art. 8° Fica a Secretaria de Politicas de Emprego e Salario autorizada a encaminhar as
Secretarias Estaduais de Trabalho ou similares, visando sua possivel incorporag@o ao Plano de
trabalho da UF os projetos que ndo preencherem os requisitos estabelecidos nesta Resolucao
para os fins a que se propoe.



Paragrafo Unico. Na andlise dos projetos, referidos neste artigo, a Secretaria de
Trabalho ou afim devera observar os incisos de I a V do artigo 3°, deste Ato, bem como,
celebrar Termo de Cooperacdo Técnica com a entidade proponente, apds aprovacdo pela
Comissao Estadual de Emprego, sendo vedada a transferéncia de recursos.

Art. 9° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Flavio Obino Filho
Presidente do CODEFAT
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